
公司是否依其產業特性建立合適
之環境管理制度？

公司是否致力於提升能源使用效
率及使用對環境負荷衝擊低之再
生物料？

公司是否評估氣候變遷對企業現
在及未來的潛在風險與機會，並
採取相關之因應措施？

環境議題
1.醫揚依循ISO 14001建立環境管理系統及持續通過第三方驗證。
2.醫揚依循ISO14064-1規範進行碳盤查並預計於2024年根據華碩全集團要求通過報告書查證並取得證書。
3.探盤查部分醫揚進一步採用與國際接軌的GHG Protocal，除範疇一,範疇二外還包括範疇三價值鏈的15項類別進行溫室氣體盤查。
4.醫揚依據SBTi「科學基礎減碳目標倡議」作為設定減碳目標的基礎，包括短期目標、長期目標和減碳規劃，以符合《巴黎協定》的目標，追蹤減排成效並公開揭露於永續
報告書及本公司網站。

醫揚在產品設計，生產流程，減廢作為、運輸減排和原物料選用上都致力於提升效率並降低對環境的影響。
1.產品設計:設計上考慮能源效能，減少能源消耗，提高能源利用效率，減少溫室氣體排放，系列產品VENUS & MATE 皆取得美國環保署能源之星標章(Energy Star)，並考慮
延長產品壽命，減少過早淘汰，降低資源浪費，提供可維修、可升級的選項。
2.生產流程： 精進生產過程，提升生產效率，減少能源消耗，每台出貨耗用電度數-9%，碳產生量-12%。
3.減廢作為： 設計時考慮減少產品的包裝和廢棄物，避免不必要的單次使用材料。採用簡化包裝、如Double Packing 改為 Single Packing。
4.運輸減排: 醫揚在地採購比例達93.73%，有效減少運輸過程造成的溫室氣體排放。
5.原物料選用:醫揚使用原物料，均符合歐盟之RoHS、REACH、無鹵素規範。

醫揚以永續發展委員會為氣候變遷管理的最高組織，由獨立董事擔任主席，每年審議公司氣候變遷策略與目標、管理氣候變遷風險與機會行動，及檢視執行狀況與討論未來
計劃，並且向董事會報告，2023年度在永續發展委員會提報討論醫揚因應氣候變遷和溫室氣體管理趨勢的優勢，劣勢，機會與威脅(SWOT分析)，並根據該分析的不利項目
規畫因應措施並在董事會上報告。



公司是否統計過去兩年溫室氣體
排放量、用水量及廢棄物總重量
，並制定溫室氣體減量、減少用
水或其他廢棄物管理之政策?

溫室氣體管理部分
醫揚根據ISO14064-1與GHG Protocal進行溫室氣體盤查，目前已完成2021,2022範疇1,2的碳盤查，範疇3的碳盤查資料收集也正進行中，預計2024年年終完成完整範疇一
，二，三的盤查和查證工作，依據上市櫃公司永續發展路徑圖，醫揚科技須於2026年完成個體盤查，2028年完成查證，醫揚積極投入淨零規劃，超前完成。
另外，為積極響應母公司華碩承諾之 SBTi「科學基礎減碳目標倡議」，除提前於2023年啟動盤查，更設定減碳目標與路徑，承諾淨零，2030年範疇一和二，碳排放減少
50%;範疇三:採購商品與服務以及銷售產品之使用碳排減少30%的科學基礎減量目標，於2050年範疇一二三減少90%，為2050全球升溫不超過1.5度C的願景和永續目標做出
貢獻。
用電部份

根據現行分析，醫揚範疇一和範疇二碳排分別為2021年205.8499噸，2022年215.8433噸，換算每台生產造成的碳排量分別為4,759克/台; 4,200克/台，年減12%，換算單位
營收碳排年減21%
水資源管理部分
由於醫揚是以組裝為主的生產型態，無製程用水，以生活用水的水資源耗用為主，日常已有對同仁宣導節約用水，張貼節水措施標語，洗手檯水龍頭閉1/3出水，並改用省水
水龍頭等措施。
廢棄物管理部分
- 廢棄物與資源回收管理
醫揚內部2022年度所產生的事業廢棄物共10,923kg、資源垃圾共10,322kg，其中資源回收垃圾以廢紙類佔了91%最多，其它少量都是進料時拆除後之包裝材料（TRAY盤、
塑料、面板等）；而事業廢棄物之處理途徑94%均為回收後再利用。
- 事業廢棄物管理
各項事業廢棄物廠商之尋找均遵照環保署的規定，透過行政院環保署事業廢棄物管制資訊網查詢，由『許可資料查詢』獲得廠商的資料，目前配合之廢棄物廠商，均提出經
行政院環保署發給之廢棄物清除及處理許可證，或領有經濟部許可之再利用廠商，其許可清除或處理廢棄物代碼項目，符合公司廢棄物的種類。

環境議題


